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B K]}Leerbanenpm jec I
- onze regio leverde dat de afge-

derbelicht: -
.van de MKB-bedrljven zelf.
: Afgelopen _najaar . presen-

“noordelijke .

.beidsmarkt en het aanbieden

lopen jaren ruim 2000.vacatu- .-
' res voor leerbanen op, Een as- .
pect bleef hierbij echtér on-
het ' perspectief -

eerde” het” Economisch” Bu-

-Teau van de ING op het Regio-
‘ naal’. Ondernemers Congres .
Noord -Nederland de . resulta-.-
,_ten van een. enquete onder .-
«~ondernemers.
(over hun. ervar_ingen met de..
aansluiting onderwijs en ar-.

vooral . bij -het. midden-. en

‘het. Idembedn_]f en 80% van de
m1ddenbednjf is bereid stagi-

airs aan te nemen als de knel-
punten worden weggenomen. -

punten werden genoemd: de
geringe - toegevoegde waarde

van. stagiairs; .de. te  geringe -
omvang van het bednj f; en het.
gebrei - aan . zinvolle taken.
voor de stagiair. Bij sommige

bedrijven ; was- de mogelijk-
heid van stagiairs neg nooit

.In enkele grote sectoren’ ine
-een, ane opleldmgstradme.
Kleinbedrijf. . Tweederde .van - s

-'_-zoals de bouw en de metaal
-zijn wel regionale voorzienin-

Tie " be angn_]kste knel—{.

’Mogelg'khetd van
stagiairs was nooit
: -opgekomen o

gen om te helpen. In de meeste

sectoren ontbreken die. ech-..

ter. En ze zullen ook niet bin- o Harm van LIEShOUt(LECtOI'AI‘bEIdS-

nen afzienbare termijn ont-.

staan. Bl_] de onderwijsinstel-

lingen zijn vooral de bedrijven .

bekend die ooit stageplaatsen -

aanbieden. Pohtleke partijen
.o willen.. ook meer “aandacht
- voor scholing door bedrijven.

Y

Regionale bestuurders: u bent |

-~ aan zet. Er ligt een geweldige

.._kans om de ontwikkeling naar-

een
‘Noord- Nederland ‘een beIang~"

kenmsecononne ‘in

1‘1_]1(E duw in de rug te geven

verhoudingen Hanzehogeschool
Groningen) -

Klaas Swaak (aftredend voorzmter
Sociaal- Economische Ad\.rlesraad
Noord Nederland) -



